
 

Szkoła Podstawowa im. Powstańców Wielkopolskich w Nieparcie 
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e-mail: sekretariat@spniepart.pl 

tel. 655474202 

 

Klauzula informacyjna RODO w związku z przetwarzaniem danych osobowych 

w procesie rekrutacji  prowadzonej przez Szkołę Podstawową im. Powstańców 

Wielkopolskich w Nieparcie: 

 

Informacje o ochronie danych osobowych: 

Informujemy, że administratorem danych osobowych jest Szkoła Podstawowa  

im. Powstańców Wielkopolskich w Nieparcie z siedzibą w  Niepart 45, 63-840 Krobia jest to 

jednocześnie adres do korespondencji. Istnieje możliwość skontaktowania się z inspektorem 

ochrony danych za pośrednictwem adresu: iod@spniepart.pl. Dane osobowe są 

przetwarzane do celu realizacji procesu rekrutacyjnego oraz przyszłych procesów 

rekrutacyjnych. Podstawą prawną przetwarzania danych osobowych jest zgoda osoby, 

której dane dotyczą – art. 6 ust. 1 lit. a) RODO (w zakresie wykraczającym ponad te 

informacje, których może żądać zatrudniający na podstawie art. 221 Kodeksu pracy) oraz 

art. 6 ust. 1 lit. b) RODO* (przetwarzanie danych niezbędne do podjęcia działań na żądanie 

osoby, której dane dotyczą przed zawarciem umowy) - przepis znajdujący się w art. 221 

Kodeksu pracy, na podstawie art. 6 ust. 1 lit. f) RODO - przetwarzanie jest niezbędne do 

celów wynikających z prawnie uzasadnionych interesów realizowanych przez 

administratora, celem przetwarzania danych jest prawo dochodzenia lub obrony 

ewentualnych roszczeń. Kategorią odbiorców danych są osoby upoważnione do 

przetwarzania danych w SP Niepart zajmujące się procesem rekrutacyjnym oraz podmioty 

współpracujące w procesie rekrutacji. Dane będą przechowywane do momentu zakończenia 

procesu rekrutacyjnego lub przyszłych procesów rekrutacyjnych i wyłonienia właściwego 

kandydata do pracy. Każda osoba, której dane dotyczą ma prawo żądania od administratora 

danych dostępu do swoich danych osobowych, ma prawo do ich sprostowania, poprawiania, 

usunięcia lub ograniczenia przetwarzania, prawo do wniesienia sprzeciwu wobec 

przetwarzania, a także prawo do przenoszenia danych, prawo do cofnięcia wcześniej 

wydanej zgody (w odniesieniu do danych, które wykraczają ponad te informacje, których 

może żądać zatrudniający zgodnie  z art. 221 Kodeksu pracy) w dowolnym momencie, co nie 

będzie miało wpływu na zgodność z prawem przetwarzania, którego dokonano na podstawie 

zgody przed jej cofnięciem. Informuje się o prawie wniesienia skargi do organu nadzorczego 

wobec czynności przetwarzania na adres: ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa. Podanie danych 

osobowych jest dobrowolne, nie jest wymogiem ustawowym ani wymogiem umownym, 

jednak jest niezbędne do realizacji w/w celu przetwarzania danych. Dane osobowe nie 

podlegają automatycznemu przetwarzaniu, w tym profilowaniu. 

 


