"

ZARZAD
ZWIAZKU MIEDZYGMINNEGO
NIRPART 45, 63-840 KROBIA
Uchwala Nr 13/2018
z dnia 29 maja 2018 roku

Zarzadu Zwigzku Migedzygminnego ,,Edukacyjny Zwigzek Migdzygminny
Gostkowo — Niepart” w Nieparcie

w sprawie ogloszenia konkursu na stanowisko dyrektora Szkoty Podstawowej
w Nieparcie

Na podstawie art. 63 ust. 10 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe
(4. Dz. U. z 2018 r. poz. 996) oraz § 1 ust.l rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowe;j
z dnia z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora
publicznego  przedszkola, publicznej szkoly  podstawowej, publicznej  szkoty
ponadpodstawowe;j lub publicznej placéwki oraz trybu pracy komisji konkursowej (Dz. U.
22017 r. poz. 1587 ) Zarzad Zwiazku uchwala, co nastepuje:

§1

Ogtasza konkurs na stanowisko dyrektora Szkoty Podstawowej w Nieparcic.

§2
Tres¢ ogloszenia zawierajacego warunki, jakie powinni spelniaé kandydaci na stanowisko
dyrektora Szkoly Podstawowej w Nieparcie stanowi zataeznik do niniejszej uchwaty.

§3
Uchwata Zarzadu wchodzi w Zycie z dniem podjecia i podlega ogloszeniu na stronie
internetowej Zwiazku Miedzygminnego »Edukacyjny Zwiazek Mi¢dzygminny Gostkowo —
Niepart", na tablicy ogloszer: w siedzibie Zwiagzku Migdzygminnego ,.Edukacyjny Zwigzek
Migdzygminny Gostkowo — Niepart” oraz BIP Kuratorium Oswiaty w Poznaniu i BIP
Zwigzku Miedzygminnego ,,Edukacyjny Zwiazek Migdzygminny Gostkowo — Niepart”.




LZWIAZKU fft?gé?yemm(;o Zatgeznik do uchwaty Nr 13/2018
NIEEA T 45, 63-840 KROBIA z dnia 29 maja 2018 roku

Zarzadu Zwigzku Miedzygminnego
»~Edukacyjny Zwigzek Migdzygminny
Gostkowo — Niepart” w Nieparcie

OGLOSZENIE KONKURSU NA STANOWISKO DYREKTORA

SZKOLY PODSTAWOWE] W NIEPARCIE

Zarzad Zwiazku Miedzygminnego
»Edukacyjny Zwigzek Migdzygminny Gostkowo — Niepart”
oglasza konkurs na kandydata na stanowisko dyrektora
Szkoly Podstawowe]j w Nieparcie,

Niepart 45,

63-840 Krobia

Do konkursu moze przystapi¢ osoba, ktéra spetnia lacznie wymagania okreslone
w rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 1. w sprawie
wymagan, jakim powinna odpowiadaé¢ osoba zajmujgca stanowisko dyrektora oraz inne
stanowisko kierownicze w publicznym przedszkolu, publicznej szkole podstawowej,
publicznej szkole ponadpodstawowej oraz publicznej placdwee (Dz. U. z 2017 r. poz. 1597)

tj.:

1. Stanowisko dyrektora Szkoly Podstawowej w Nieparcie moze zajmowaé nauczyciel
mianowany lub dyplomowany, ktéry spelnia facznie nastepujgce wymagania:

1) posiada wyksztalcenie wyzsze i tytul zawodowy magister, magister inZynier

2)

3)

4)

)]

lub réwnorzedny, oraz przygotowanie pedagogiczne i kwalifikacie do
zajmowania stanowiska nauczyciela w danej szkole;
ukoriczyt studia wyzsze lub studia podyplomowe, z zakresu zarzadzania albo
kurs kwalifikacyjny z zakresu zarzadzania o$wiata prowadzony zgodnie
z przepisami w sprawie placéwek doskonalenia nauczycieli;
posiada, co najmniej pigcioletni staz pracy pedagogicznej na stanowisku
nauczyciela lub pigcioletni staz pracy dydaktycznej na stanowisku nauczyciela
akademickiego;
uzyskat:
a. co najmniej dobra oceng pracy w okresie ostatnich pieciu lat pracy lub
b. pozytywna oceng dorobku zawodowego w okresie ostatniego roku albo
¢. w przypadku nauczyciela akademickiego - pozytywna ocene pracy
w okresie ostatnich czterech lat pracy w szkole wyzszej
- przed przystapieniem do konkursu na stanowisko dyrektora;
spetnia warunki zdrowotne niezbedne do wykonywania pracy na stanowisku
kierowniczym;

6) ma pelng zdolnos¢ do czynnosci prawnych i korzysta z pelni praw

publicznych;

7) nie byt prawomocnie ukarany karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 76 ust.

1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2017 r. poz.
1189), a w przypadku nauczyciela akademickiego - kara dyscyplinarna,
o ktorej mowa w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. - Prawo




o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. z 2017 r. poz. 2183, z pdzn. zm.), oraz nie
toczy sig przeciwko niemu postgpowanie dyscyplinarne;

8) nie byl skazany prawomocnym wyrokiem za umy$lne przestepstwo lub
umysine przestgpstwo skarbowe; |

9) nie toczy si¢ przeciwko niemu postgpowanie o przestgpstwo $cigane
z oskarzenia publicznego;

10)nie byl karany zakazem pelnienia funkcji zwigzanych 2 dysponowaniem
$rodkami publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust, 1 pkt 4 ustawy z dnia 17
grudnia 2004 r. o odpowiedzialno$ci za naruszenie dyscypliny finanséw
publicznych (Dz. U. z 2017 r. poz. 1311);

11)w przypadku cudzoziemca - posiada znajomo$é jezyka polskiego
poswiadczong na zasadach okreslonych w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999
r. o jezyku polskim (Dz. U. z 2011 r. poz. 224 i 455, z 2015 r. poz. 1132 oraz
z 2017 r. poz. 60).

2. Stanowisko dyrektora Szkoly Podstawowej w Nieparcie moze zajmowaé réwniez
nauczyciel mianowany lub dyplomowany, ktéry:

1) posiada wyksztalcenie wyzsze i tytut zawodowy licencjat, inzynier lub
rownorzgdny oraz przygotowanie pedagogiczne 1 kwalifikacje do zajmowania
stanowiska nauczyciela w danej szkole podstawowej, oraz

-2) spelnia wymagania okreslone w pkt. 1 ppkt 2-11.

3. Stanowisko dyrektora Szkoty Podstawowej w Nieparcic moze zajmowaé rOwniez:

1) nauczyciel mianowany lub dyplomowany, zatrudniony na stanowisku
wymagajgcym kwalifikacji pedagogicznych w urzgdzie organu administracji
rzadowej, kuratorium oswiaty, Centrum Edukacji Artystycznej, Centralne;
Komisji Egzaminacyjnej i okregowych komisjach egzaminacyjnych, lub

2) nauczyciel mianowany lub dyplomowany urlopowany lub zwolniony
z obowigzku $wiadczenia pracy na podstawie przepiséw ustawy z dnia 23 maja
1991 r. 0 zwigzkach zawodowych (Dz. U. z 2015 r. poz. 1881)

-spetniajgcy wymagania okresSlone w rozporzadzeniu, z wyjatkiem wymogu

posiadania, co najmniej dobrej oceny pracy albo pozytywne] oceny dorobku

zawodowego.

4. Na podstawie rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r.
w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola,
publicznej szkoly podstawowej, publicznej szkoty ponadpodstawowej lub publicznej
placowki oraz trybu pracy komisji konkursowej (Dz. U. z 2017 r. poz. 1587) oferty
0s6b przystgpujacych do konkursu powinny zawieraé nastepujgce dokumenty:

1) uzasadnienie przystapienia do konkursu oraz koncepcje funkcjonowania
1 rozwoju Szkoty Podstawowej w Nieparcie,

2) zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajagcym w szczegdlnosci
informacje o:
— stazu pracy pedagogicznej - w przypadku nauczyciela albo
- stazu pracy dydaktycznej - w przypadku nauczyciela akademickiego,

3) oswiadczenie zawierajgce nastgpujace dane osobowe kandydata:
— imie (imiona) i nazwisko,

oo



— date 1 miejsce urodzenia,
— obywatelstwo,
— miejsce zamieszkania (adres do korespondencji),

4) poswiadczone przez kandydata za zgodnos$¢ z oryginatem kopie dokumentow
potwierdzajacych posiadanie wymaganego stazu pracy, o ktérym mowa w
ppkt. 2 swiadectwa pracy, za$wiadczenia o zatrudnieniu lub inne dokurnenty
potwierdzajace okres zatrudnienia,

5) poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie dokumentéw
potwierdzajacych posiadanie wymaganego wyksztalcenia, w tym dyplom
ukoficzenia studiow wyzszych lub $wiadectwa ukofczenia studiow
podyplomowych z zakresu zarzgdzania albo $wiadectwa ukoficzenia kursu
kwalifikacyjnego z zakresu zarzadzania o$wiatg,

6) poswiadczong przez kandydata za zgodno$é z oryginalem kopig¢ dokumentu
potwierdzajacego znajomos¢ jezyka polskiego, o ktérym mowa w ustawie
z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (Dz. U. z 2011 r. poz. 224
1455, 22015 1. poz. 1132 oraz z 2017 r. poz. 60) - w przypadku cudzoziemca,

7) poswiadczong przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopie zaswiadczenia
lekarskiego o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na
stanowisku kierowniczym,

8) o$wiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy si¢ postepowanie
0 przestgpstwo Scigane z oskarzenia publicznego lub postepowanie
dyscyplinarne,

9) oswiadczenie, z¢ kandydat nie byl skazany prawomocnym wyrokiem za
umyslne przestepstwo lub umyélne przestepstwo skarbowe,

10)oswiadczenie, Ze kandydat nie byt karany zakazem pelnienia funkgji
zwigzanych z dysponowaniem srodkami publicznymi, o ktorym mowa w art.
31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za
naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (Dz. U. z 2017 1. poz. 1311),

11)oswiadczenie o dopelnieniu obowiazku, o ktérym mowa w art. 7 ust. 1 i 3a
ustawy z dnia 18 pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach
organéw bezpieczefistwa pafistwa z lat 1944-1990 oraz tresci tych
dokumentdw
(Dz. U. z 2017 1. poz. 2186) - w przypadku kandydata na dyrektora publicznej
szkoty urodzonego przed dniem 1 sierpnia 1972 .,

12)poswiadezong przez kandydata za zgodno$é z oryginatem kopie aktu nadania
stopnia nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego - w przypadku

nauczycicla,
13)poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopig karty oceny
pracy lub oceny dorobku zawodowego - w przypadku nauczyciela

i nauczyciela akademickiego,

14)o$wiadczenie, ze kandydat nie byl prawomocnie ukarany karg dyscyplinarna,
o ktérej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta
Nauczyciela (Dz. U. z 2017 r. poz. 1189) lub w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27
lipca 2005 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. z 2017 r. poz. 2183,
z pdzn. zm.) - w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego,

15)oswiadczenie, 7¢ kandydat ma pelng zdolnos¢ do czynnosci prawnych
i korzysta z pelni praw publicznych.

5. Oferty nalezy sktada¢ w zamknigtych kopertach z podanym adresem zwrotnym
i dopiskiem ,Konkurs na stanowiske dyrektora Szkoly Podstawowej



w Nieparcie” w terminie do dnia 19 czerwca 2018 roku do godz. 15.00 ( decyduje
data wplywu oferty) na adres:

Zwigzek Migdzygminny ,,Edukacyjny Zwigzek Migdzygminny Gostkowo — Niepart”
Gostkowo 87, 63-910 Miejska Gorka /sekretariat/.

Nie dopuszcza si¢ skladania ofert w postaci elektroniczne;j.

Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powolana przez Zarzad Zwigzku
Migdzygminnego ,.,Edukacyjny Zwigzek Miedzygminny Gostkowo — Niepart” .

O terminie i miejscu przeprowadzenia postgpowania konkursowego kandydaci zostang
powiadomieni pisemnie — indywidualnie na wskazany w ofercie adres zwrotny.

Zastrzega si¢ prawo zazadania od kandydatéw w toku postgpowania konkursowego
przedstawienia oryginaléw dokumentow, ktére w ofercie konkursowej zostaly zlozone
w formie poswiadczone] przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopii.

Komisja konkursowa przed przystgpieniem do rozmowy z kandydatem dopuszczonym
do postc;powania konkursowego ma prawo zgdaé przedstawienia dowodu osobistego
kandydata lub innego dokumentu potw1erdzajqcego jego tozsamo$¢ oraz posiadane
obywatelstwo.

oy,



